REPUBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Liridad Adminisirativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA
OTORGAMIENTO DE ENCARGO EN EL EMPLEO PROFESIONAL AERONAUTICO IV NIVEL
33 GRADO 30 UBICADO EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO - GRUPO DE
EVALUACION Y GESTION DE RESULTADOS

Fecha de Publicacién:jg A{\Jﬂ 2019

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuentra adelantando fa provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacién de cumplimiento de requisitos se fienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucién No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

Acreditar los requisitos y el perfil exigide para el ejercicio del empleo a proveer de

conformidad con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

No haber sido sancionado disciplinariamente en el Ultimo afo.

4. Haber obtenido en la ditima evaluacion de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

w

Asi mismo se tiene en cuenta ios criterios de desempate establecidos en el numeral 7.2 del articulo
7° de la Resolucion 876 del 01 de abyil de 2019:

a) “Con el servidor que acredite mayor puntaje de EDUCACION FORMAL ADICIONAL al
requisito minimo exigido sin exceder de 100 puntos, teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

No. Educacion Formal Puntaje

1 Titulo de Doctarado o Maestria, 100
Titulo profesional adicional al exigido, relacionado con las funciones

2 | delempleo (aplica tUnicamente para los empleos en los cuales se exija 100
como requisito minimo un tftulo profesional).

3 | Titulo de Especializacion 80
Titulo profesional relacionado con fas funciones del empleo f{aplica

4 tinicamente para fos empleos en los cuales se exija como requisito 60

minimo un titulo técnico o tecnoldgico).

Titulo Tecnoldgico relacionado con las funciones del empleo (NO
5 | aplica para los empleos en los cuales se exija como requisito minimo 30
tn titulo profesional)

Titulo de Técnico Profesional refacionado con las funciones def empleo
6 (NO aplica para los empleos en los cuales se exija como requisito 20
minimo un titulo profesional)

Por cada semestre aprobado de educacidn superior relacionado con
7 | las funciones del empleo (NC aplica para los empleos en los cuales se 5
exija como requisite minimo un titulo profesional)

b) Con ef servidor que acredite mayor experiencia relacionada con las funciones del empleo
proveer.

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 1
Fecha: 20/09/2011
Pagina: 1 de 11



_ REPLIBLICA DE COLOMBIA
AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

¢) Con el servidor que haya obtenido mayor puntaje en la calificacion de las competencias
comportamentales de fa evaluacion del desemperio faboraf anual vigente.

d) Con el servidor que haya oblenido mayor puntaje en la evaluacion del desempeno laboraf
vigente.

e) Con el servidor que posea mayor tiempo de servicio en fa Entidad en caso de empleos de
apoyo. Para los empleos de cardcter misional, se tendrd como criterio de desempate el tiempo
de servicio en la respectiva dependencia donde se proveerd el empleo.

f)  Finalmente, de persistir el empate se realizard un sorteo en la modalidad que decidan los
servidores involucrados, para lo cual se dejard constancia en acta. En caso de que los
servidores no leguen a un acuerdo en la modalidad del sorteo, se realizard por medio de
balotas.”

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacion de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo del empleo de carrera administrativa de PROFESIONAL
AERONAUTICO IV NIVEL 33 GRADO 30 UBICADO EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
- GRUPO DE EVALUACION Y GESTION DE RESULTADQOS, descrito a continuacion:

NO. DE EMPLEOS A PROVEER 1{uno}
DENOMINACION DE EMPLEQ Profesional Aerondutico 1V
GRADO 30
DEPENDENCIA Grupo de Gestién y Evaluacion de Resulltados - Oficina de Contra! intemo
Realizar actividades de coordinacidn para la Auditoria de precesos y procedimientos, mediante
P la asesoria, capacitacion, evaluacién y retroalimentacién de la gestion de la Entidad, la
PROPOSITC DEL EMPLEO realizacion de evaluaciones Integrales al Sistema de Control interno (MECH) y el cumplimiento
de los procesos, procedimientos y normas de auditoria establecidas para el estado.
Estudio: Titulo profesional en
disciplina académica del nucleo basico Otros:  Tariet
de conoccimiento en: Ingenieria iencia: Treinta (301! M ros: a P e:rjela ; 0
REQUISITOS Industrial y afines 6 Ingenietia Civil y ExPe"ean'a' remtg ( 9) atricula Proigsional
afines & Ingenieria Administrativa y me?eg Ie expenencia Curso de Auditor |
afines ¢ Ingenieria Mecanica y afines 6 protesional. d urgol_ de d uditor Interno
Administracion 6 Derecho y aflnes 6 ¢ Lalidad.
Contaduria Plblica 6 Economia.
MANUAL DE FUNCIONES Res. 605 — 17/03/2015 Pég. 152 - Ollcin_q - Oficina de Control Interno - Grupo de Gestidn y
Evaluacién de Resultados
SITUACION DE LOS EMPLEOS Vacante Temporal

Para la verificacion de requisitos se tendran en cuenta las equivalencias establecidas en el atticulo
8° del Decreto 770 de 2005 y el articulo 2.2.2.5.1 del Decreto 1083 de 2015.

Una vez realizado el andlisis de estudio de verificacién de requisitos para la provision transitoria
de los empleos, se presentd un empate entre Diez (10) servidores publicos titulares de carrera
administrativa el cual se dirimié de conformidad con lo establecido en el numeral 7.2 del articulo
7° de la Resolucién 876 del 01 de abril de 2019:
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Economista graduada el
25100/1887. 100 puntos por Ia
] f f Especializacidn en
Profesional Tarjeta profesional No, 15079, Cumple con los treinta (30) )
63294431 YOL?TBD[AN;EGA Aerondutico Il meses de  experiencia | Sobresalienie No registra Elsn;;:zi:ﬁzacién ex
Grado 505027 | Especialista en Finanzas. profesional, Administracion
Especialista  en  Administracion Aercnética,
Aerondulica.
Ingeniero  Civil  graduade el
30/04/1993,
; 80 puntos por Ia
Profesional . Cumple con lgs treinta (30} o et
79283246 A:;&%%‘;H Agrondutico Il Eﬁg‘%‘mgﬁmﬁ: 520247625 | roces e experiencia | Sobresaliente No regisira (E;speclglrzac|un ‘:“
Grado 505027 ’ profesional. erancla e
Construcciones.
Especialista en Gerencla de
Construcciones.
Contador  piblico  graduado el
20/09/1985,
. 80 puntos por Ia
AAMANDD Profesional ; g Cumple con los trelnta {30) lima st
19405253 ROVIRA Aerondutico I I;}%%a:gg%feslunamo. 22T dol | oces de  experiencia | Sobresaliente Ne registra E:pe_mial:zaq?n en
MATELS Grado 505027 " profesicnal, Mminstracion
Aerondutica,
Especialista en  Adminislracién
Aerondutica.
Administradora  de Empresas
graduada el 11/04/1989,
: ; B0 puntos por la
DIANA Profesional . . Gumple con los treinta (30) RN
51649328 |  YOLANDA Agronautico Il ;:%E;;ﬂ%f:f&&loﬂﬂl No. 22297 del| loses de  ewperiencia | Sobresalierts N registra Ezpei‘::iilt':a":".’" en
PARDO PEREZ | Grado 505027 : profesional, min’slracion
Aerondutica.
Especialista en  Administracién
Aerondulica.
Abogada graduado el 4/04/1997.
MANUEL . )
Profesioral : Cumple con los treinta (30) 80 puntos por Ia
18454679 ';R,E%rgg Aerondutico 1l mﬁ;gégfesmnal No. B6604 el meses de experiencia | Sobresalient e No registra Especializacién en
GOMEZ Grade 506027 ' profesional. Derecho Procesal.
Especialista en Derecho Pracesal.
Administrador Piiblico graduado el
DANIEL CAMILO |  Profesional | 25/0411891, Cumple con los treinta (30) gg ec'?:,?z‘:;ﬁnm’ e':
79395372 | MALDONADO | Aeronduticolll mesas de experiencia | Sobresaliente No ragistra Gelrjencia de Recursos
CONTRERAS | Grado505027 | Especiafista en Gerencia  de | profesional. Homancs urs
Recursos Humanos. '
Econgmista agrario graduado el
" 16/12/1986. N
ALFREDD Profesional Cumple con los treinta (30} B0 puntos por la
19294874 | AVELLANEDA | Aerondutico Il ; " meses de axperiencia | Sobresalients No registra Especializacion en en
MIDALGO | Grado5a5cay | Teta profesional No. 11124, profesional. Gestien Piblica.
Especialista en Gestidn Piblica.
Economista graduada el
ALBERTINA Profasional | 17/05/1985. Cumple con los treinta {30) .
5017268 BEDOYA Aerondutico |l meses (e expariencia | Sobressliente Na registra a';:"?;;l';ar:%ﬁtra
DAMELINES Grado 505027 | Tarjeta profesional No, 7358 del | profesional. P ’
5/03/1986.
VicToR Contador  Plblico graduado  ef
Profesional 71071994, Cumple con los freinta (30) .
19955028 | MSNEC | Aerondutico meses de experiencia | Satistactorio No registra 02‘;:‘:;;;;;:%:“
RUIZ Grado 505027 | Tarjeta profesional 43772-T.  del | profesional. )
29/06/1995.
Ecenomista graduada el
OLGA SOFIA Profesional 131 2/1978. Cumnple con los freinta (30) .
41655429 ROJAS Aerardutico 11 meses  de  experiencia |  Satisfactorio No registra 02‘;';‘:;;;;;:%:‘“
HURTADO Grado 505027 | Tarjeta profesional Ne. 2007 del | profesional. ’
18/06/1979.

De acuerdo con lo anterior y con la informacién suministrada por las dependencias competentes
de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho preferencial al
encargo para la vacante correspondiente al emplec de Profesional Aeronautico 1V Nivel 33 Grado
30 ubicado en la Oficina de Control Interno — Grupo de Evaluacion y Gestién de Resultados
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corresponde a la servidora publica:

1. Yolanda Vega Albino.

Titular con derechos de carrera administrativa que cumplen con todos y cada uno de los
requisitos establecidos en las normas respectivas.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pettenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el ptimero el Profesional Aerondutico
grado 29 encontrando el NO cumplimiento de requisitos, continuando con los Profesionales
Aeronduticos grado 28 hasta llegar al Profesional Aerondutico con el cargo titular grado 27.

4 A continuacién, se relaciona la informacion de todos los servidores piblicos titulares con derechos
de carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que NO
cumplen con la totalidad de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo a proveer o se
encuentren en encargo de un empleo de un grado igual o superior, y/o rechazo de la postulacion
del empleo a proveer! como se describe a continuacion:

CONCEPTODELNO i &
UMPLIMIENTO PAI
QTORGAMIENTO DE ENCARGO -
Ingeniero  Givil  graduado el
21/04/1978,
12064849 GuHEgggn%Jgag%%Ez 504020 Sobresalients | Noregista | No acepts la postulacion af smplee,
Matricula profesional No. 994 del
19/04/1978.
Economista graduado )
06/06/1986,
19451796 <OSE VICENTE E0402% | Tarela grofesional No, 27885 del | Sobresalienle No registra No aceptd la postulacidn al empleo.
MANTILLA CAICEDO 16112001
Especialista en Finanzas Publicas.
Comunicadora Socfal y Periodista
graduada el $1/05/1584.
o . La profesion acrediada no se
4 Especialista en  Sequridad y L
MARTHA LUCY GOMEZ y © . encuentra dentro del requisito de
26584338 RUBIANG 504029 Eig‘fﬁsr;;:'?;es de Riesgos | Sobresaliente Noreglstra estudios del Manual de Funciones dal
" empleo a proveer.
Especialista an Getencia
Aerondulica.
Ingeniera de Sisternas graduada e
1711211993,
Tarjeta profesiona! No. 2525550014
CND del 31/01/1994.
Se encuentra encargada en un emplea
Espesialista Evaluacién y Desarrollo igual &l que se va a proveer -
de Proyectos. Profesional Aerondufico Grado 31.
ALEXANDRA CORTES ; i
- Sier0z61 AREVALO 804028 | Eooerializackin en Gerencia de| Sovresaente Noregsila |\ o profesién acreditada no se
Telecomunicaciones. encuentra dentro del requisito de
estudios del Manual de Funciones dal
' Maestria an Sisternas empleo a provesr,
Aeroportuarios,
Especializacion en Administracién
Aerondutica.
) EDGAR OSWALDO gﬁggﬁg}a}Etectmnleo graduado el La profesidn acreditada no se
' ' ' . fra dentro del requisito de [
12973302 ; 504029 Sobresalients Noregista | Thouen "
LOPEZ GUERRERQ Tafjets profesional CNZ06-58251 estudios del Manual de Funciones del
del 25/06/2008. empleo a proveer.

1inciso cuarto, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucién No. 00876 del 1 de abril de 2019,
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: :OTORGAMIENTGBE-ENCARGU -
estudios del Manual de Funcianes del
Tafjeta profesional CN206-58251 empleo a proveer.
del 26/06/2008.
Ingeniero  Industrial graduade el
03/02/1984.
MIGUELANGELCADAVID Tarjeta profesional No. 25228- : . 50 encusnbra en encarge en un
Ealt JIMENEZ 509029 | gg102 GND der 21/10/2014. Sobresaliente | Neregista | cooialista Aerondutico Grado 34,
Especializacién en investigacién y
tutoria académica,
Ingeniero Electicista graduado el
13/12/1985.
La profesion acreditada no se
CARLOS URIEL Tareta profesional AA-7575862 del . N encuentra dentro del requisito de
19488795 | pARRAGAN MINA 504029 | 29/07/1985. Sobresaliente | Noregis'® 1} oot iios dal Manual de Funciones del
amplec a provesr.
Especializacidn en Proyeclos de
Desarrollo.
Aboegado graduado ef 28/10/1983.
JUAN MANLIEL, 504029 . Se encuentra encargado en  un
19493832 | )L AMIZAR ORTEGA Tareta profesional No, 69103 del | SCUresallente | Notemisiia | copoiarisia Asrondutico Grado 36,
05/07/1984.
La profesion acreditada nc se
Atquitetto graduado el 12/05/1989. encuentra gentio del requisito e
CARLOS ERNESTO ) estudios del Manual de Funciones del
79152993 GOMEZ GOMEZ 504029 Tarista profasional No.25700-33344 Saobresaliente Noregistra emplec a proveer,
del 21/02/1584.
Be encuenlra encargo de n
Especialista Aerondutico Grado 33
Abegada graduada ef 20/11/1980
Tarjeta profesional No. 24614 del
18/05/1981.
Contadora Plblica graduada sl ; . Se encuenira encargada en un
31280883 | MABEL ORTIZ IMITOLA 504528 08/05/1935, Sobresaliente No registra Especialista Astondutico Grado 32.
Tarjeta profesional No. SG-3878.
Maesirfa en Criminologfa, Ciencias
Penales y Penitenclarias.
Administradora de  Empresas
graduada el 01/03/1991,
3 ) Tarjeta  profesional 15679 dal En proceso de encargo para un
315976198 | GRACIELA GOMEZDIAZ | 505027 | 19/08/1997. Sobresaliente No registra Profesional Aerondutico del mismo
grado a proveer.
Especialista en Derecho Laboral,
Especialista en Finanzas Piblicas.
Ingeniera Industrial graduada el
211111979,
MARIA ESMERALDA Tareta profesional Na. : ] 58 encuentra encargada de un
41508772 COBO RAMIREZ 505027 | 252252848043 CND del | Sobresafiente No registra Profasional Aerondulico Grado 30.
2170719893,
Especialista en Gerencia
Aeronutica,
Ingeniero Electrdnico graduado el
18/06/1983. La profesin acreditada no  se
JUAN DSWALDO encuentra dentro del requisite de
79444450 HERNANDEZ 505027 | Tarjeta profesional No. CN-206-1 Sobresalients No registra ios del Manual de Funct del
RODAIGUEZ 07769 ds' 12/08/1995. estudios del Manual de Funcionzs del
empleo a proveer.
Maestria en Ingenierfa Aerondulica,
Ingeniera Mecanica graduada el
6/04/1990.
PILAR LUG(A PAGHON Tarjeta profesional No. CN230-7100 . . Se encuentra encargada en un
§1891702 VILLAMIL 805027 | o1 25011 g4, Sooresaliente | Noregisttd | 1noctor Grado 35.
Especiatista en Evaluacion Secial de
Proyectos.
MARGARITA SOLEDAD Abogada graduada el 13/12/1994. ! . Se encuentra encargade en un
788079 | | arpeAL MARQUEZ | 30507 Sohrasafente NOTEOISIA | Ecpevialisla Aerondulico Grado 39.
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APELHDES L 3 i OTORGAMIENTG DE ENGARGO -
Tarjefa profesional No. 72852 del
8/05/1995.
Especialista en Derecho Piblico.
Piloto transporte de linea, Filoto
comercial de avidn, instructor de
vuelo y tierra graduado el
19483426 Luis ALF&?’E&HNEHOS 505027 | 24/0411985, Sobresaliente No registra No registra Titulo Profesional.
Matrfcula profesional No. PTL3282,
PCA4507 _ del 30/04/19857.
Abogada graduada e 1/12/1988.
Tarjeta profesional No. 49273 cel Se encusnira encar
. . gado en un
41896893 | MIRIAM AYALA TAMAYO 506027 | 12/02/1989 Sohresaliente No registra Especiafista Aerondutico Grado 39.
Especialista en Negocios,
Concilliacidn y Arbitraje.
Abogada graduada el 14/06/1991,
Tarjeta profesional No. 80314 del
35317261 | LEONOR CRISTINA 505027 | 03/0a/1998. Sobresaliante Na registra gﬁ)reginoi'fﬂ;amn::};‘:;gg?: o o
REYES ACEVECC '
Especialista an Dereche
Internacicnal del Transporte.
Abogado graduado el 24/11/1983,
JOSE LAUREAND Tarjeta profesional No.32446  del Se encuentra en procese de Encargo
19322310 ¢ 505027 | 10/04/1984. Sobresaliente No registra para un Profesional Aerondutico Grado
CASTRO MEJIA a9,
Especialista en Derecho
Intemacional del Transporte.
Abogada graduada el 07/04/2000.
Tarjeta profesional No.101627  del
MARIA GEINER PRADA : f Se encuentra en Encarge en un
38251152 GUZMAN B0B02Y | 05/05/2000, Sobresaliente No registra Profesional Aerondutico Grado 30.
Especialista en DBerecho
Administralive.
Economista graduada L]
27TH1NEs2.
Tarjeta profesional No. 16019.
. N Se encuentra Encargada en un
41738069 | CENAIDA JEREZ RUIZ 506027 Espocilisla en  Finanms  y Sobresaliente Noregistra Profesional Aerondutica grado 33,
Adrministracién Pdblica.
Especialista en  Andlisis  y
Administracién Financigra.
Fsicdloga graduada el 29/10/1993.
" s La profesion acreditada no se
- Resolucién 1332 (licencia de L
sto70606 | DVANASTELLAPEREZ | cosn07 | prestacion de Servicios en Sad | Sobresaliente Noregista | encuentra dentro del requisito - de
VELASCO Ocupacoral) del 250262000 estudios del Manual de Funciones del
P : emplec a proveer.
Especizlista en Gerencia de la Salud
QOcupacional.
Abagado graduado el 29f07/1993.
Tarjeta profesional Mo. 66512 de!
3033096 LUIS BERNARDO 505027 s Sobresalierte Noregista | 50 €ncuenta encargato en un
PUENTES TORRES Especialista an Opinién Pablica ¥ Prefesional Aerondutice Grado 32.
Marcadzo.
Magister en Estudio Palitices.
Ingeniera Electrénico graduado el
11/04/1986.
i La profesién acreditada no se
VICTOR MANUEL Tarjeta profesional No, 25206- . . encuentra  dentre del requisite de
18176138 | packoncaSTANEDA | 595927 | oa756 el 00/00/1986. Sobresalierte | NOTegisie | oo g del Manual da Funciones de!
empleo a proveer.
Especialisla en  Administracion
Aerondutica.
Ingeniero de Sistemas graduado el . . La oprofesién acredilada no se
11309216 IVAN VERA RIVERA 505027 20/11/1891. Sobresaliente No registra encusniia denivo del requisitc de
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 SANCIONES -
DISCIPLINARIAS.
s estudios del Manuai de Funciones del
Tarjsta profesional No. 252554719 empleo a provear.
CND del 15/07/1993,
Especialista én Gerencia
Financiera.
gnqgllgg:,t::]%“’esquem greduado el La profesion acreditada no se
MANUEL GREGORIO ' . ’ encugntra dentro del requisite de
12612668 505027 Sobrasaliente No registra . .
CANCHANO NIEBLES Espesialista an Ciencias :[5]:[!:1!03 del vManuaI de Funciones de!
Ambigntales. PE0 & proveer.
Licenciatura  en  Elecirdnica y
Electricidad graduado el La profesion acreditada no se
JORGE ELIECER 10/02/1989. ) . encuentra  dentro del requisitc de
19380278 | piNTo cARVAJALIND | 505097 Sobresalente Notegistta | otudios del Manual de Funciones del
Especialista en Sistemas empleo a proveer,
Gerenclales de Ingenieria.
Administrador  de  Empresas
graduado el 30/07/1993.
CARLOS HUMBERTQ Tarjeta profesional T.P-11007 del . ] Se encuentra encargado en un
19406152 | "MORALES AEYES S05627 | g9, Sovresaliente | Naregis® | b e cional Aeronduiico Grado 33.
Especlalista en Gerencia Financiera
Sistemalizada.
La profesibn  acreditada no se
OSCAR SARMIENTO . . ] encuentra dentro de! requisito de
12406887 MEJIA 505027 | Psicdlego gracduado el 25/02/1993. Sobresalienty No registra estudios del Manual de Funciones del
empleo a proveer,
Ingeniero Electricista graduado el
25/03/1988,
La profesion acreditada no  se
CESAR AUGUSTO Tarjeta profesional CN205-0678 del ; , encuentra dentro del requisito de
19474478 | pEigapc carmiLlo | 9597 | opnarrogs. Sobresafiente Noregislra | oot dios del Manual dz Funciones def
empleo a proveer.
Especizlista  en  Gerencia  de
Proyectos de Ingenieria.
Licenctado en  Electricidad  y . -
. La profesion acreditada no  se
1odgotor | JNROMAURICIOGALLO | o | Electénice graduado el SIO81568. Sobresaiients | Noreqisyra | ECUenira dentro col requisito de
MENDIETA Espagialista an g estudios del Manual de Funciones del
Telecomunicaciones. empleo a proveer.
Abegada graduada el 2171172001,
Tarjata profesional No, 112699  del Se encuenira en procese de encargo
22444156 HUTHM’}g'g?E‘SGAMEHO 505027 | 060212002 Subrasaliente Noregista | en un Profesional Aerondutico Grado
32.
Especializacién  en Derecho
Adminisirative.
Abogada graduada el 18/12/1887,
: Tarjela profesional No. 44867 del
AUTH MERCEDES DIAZ . . Se encuentra encargada en un
23605785 CASTILLO 505027 | 09/02H988 Sobrasaliente No registra Espacialista Aefondutics Grado 34,
Especialista en  Instituciones
Juridico Penales
- Técnico Profesional Intermedio En
36164303 C'-Am‘fggéﬁ%z B0B0Z7 | Delinanie  de  Avquitectwra | Sobrosalients Noregisiia | No acredita Tiislo Brofesional,
graduada el 29/11/1985,
. Técnico Profesiona! Intermedio En
36170274 | LILIANA MUNOZ VARGAS | 505027 | Delineante  de  Arquitectura | Sobresalients No registra No acredita Titulo Profesional.
graduada el 22/06/1984.
Psicéloga graduada el 14/12/1984, La profesion acreditada no  se
. . encuentra dentro del requisito de
685023 BETTY PARRA NGVA 505027 Tarela profesional Ne. 1132 del Scbresafents No registra estudios del Manual de Funciones de!
271021985, emplao a proveer.
grm:'ucfgrafuﬁg&y Fericdista La profesion acreditada no se
SONIA ELSA VILLABGNA ' . . encuentra dentre de! requisite de
51574397 PEAEZ 505027 ) Sobresalienie No registra estudios del Manual de Funciones del
Tarjeta profesional No. 8884 del emplz0 a proveer
01/03/1989, )
Psicloga graduada e! 4/03/1983,
La profesién acreditada no se
MARIA CONSUELO Tarjeta profesional PS-2328.  del : ; encuentra deniro del requisito de
SIB2817 | AlvarezAvarez | P95%7 | 4ninges, Sobresaliente | Noregistia | ooy ios et Manual de Funciones del
emplec & provesr.
Especialista en Psicologia clinica.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

FORMAC! ic
] Psicdloga graduada el 29/11/1950. La profesin acrecitada no  se
RUTH GIRLY TELLEZ " ) sncugnfra denlro del requisito de
51746058 BARRERA 505027 Especialista en  Administracidn Socresaiente No regisira estudios del Manual de Funciones del
Gerencia de Aecurses Humanos, empleo a proveer.
Abogada graduada ef 11/12/1082,
Tarjeta profesional No. 63607 del Se encuenira en proceso de encargo
51802625 LUZ ELENA ZAPATA 505027 | J/05/1993. Schresaliente No registra en un Profesional Aerondutico Grada
VALENCIA P
Especialista en Derecho Penal y
Ciencias Forenses.
Psicéloga graduada el 26/11/1992.
. . La profesion acreditada no se
Tarjeta profesional PS-5848 del o
DIANA DEL PILAR PARRA . . encuentra dentro del requisito de
51854012 MONROY 505027 | 221031995, Sobresalients No registra estudios del Manual de Funtionas del
Especialista en Administracin de empleo & proveer.
Salud Ocupacional.
Licenciada en Ciencias de fa La profesibn acreditada no se
BETTY BARRIOS Educacion graduada el 19/04/1951. . . encuentra dentro del requisito de
51530950 SALCEDO 505027 Sobresaliente | NoTegista | ooy viios del Manual da Funciones del
Maeslria en Educacidn. empleo A proveer,
YIGEL ELISA LAVERCE Aprobacidn de 5 Afios de Derecho . . - .
51995327 MONCADA 505027 2311211992 Sobresaliente No registra No acredita Titulo Profesicnal.
Licenciada an Educacion
Electrénica graduado el 13/02/1989.
La profesion acreditada no se
JORGE ELIECER Ingeniero Elecirénico graduado el ! ) encuentra deniro del requisito de
79257438 | anoLiNEZ MARTINEZ | 55927 | parogeoos. Sobresaliente | Noegislta | oo og del Manual da Funciones del
empleo a proveer.
Tarjeta profesional No. CNZ0B-
51153 del 26/01/2007.
ingeniero Eléclice graduado el
, 15/03/1894, La profesién acreditada no se
JUAN CARLOS NARVAEZ : : encuentra dentro del requisto de
79368001 GOMEZ BOG027 | o jota profesional CN20s 28811 el | Sobrasakents Noregsiia | .o mos del Manual de Funclores del
15/03/1998. empleo a provaar.
Abogado graduado el 27/08/1991.
i Tarjeta profesional No. 53200  de!
DEMETRIOQ GONZALEZ . . Se encuentra en proceso para un
79428525 AVENOANO 505027 | 23/01/1992. Sobresaliante No regisira Profesional Aetonutico Grado 32,
Especialista en  Instituciones
Juridico-Penales.
Arquitecto graduado el 30/04/1993.
. . La profesibn acreditada no se
Tarjeta profesional No. 25700- o
ARGELIQ RAFAEL . ; encuentra dentro del requisito de
6E89960 | ppmiETAPADLA | 305027 47780 Sobresaliente | Notegistd | ooy ing el Manual da Funciones del
Especialista en Proyeclos  de enpleo & proveer.
Ingenieria.
Economista graduada el
17/03/1983
CLAUDIA PATRIGIA ' . . Se encuentra encargado en un
39699488 o 505027 Sobresaliente No registra p i
RUSSO MONTANO Tarjela profesiona! No. 17122 del Profesional Aerondutico Grado 30.
14112/1963.
Ingeniera  Civl  graduada el
27/08/1893.
MARIA CONSUELO Tarjeta profesional Na. ' " No acredita el Curso exigido an &l
23492808 DURAN CARO 505027 | 55on948790CND del 18111993, | Sobresalente Noregistta | rooiseiio “Otros”,
Especialista en Gerencia de
Proyectos en Ingenieria.
Abonada graduada el 20/06/2002.
Tarjeta grofesional No. 115796 del ; L.
MARIA CLARA EUSSE ! A Mo acredita el Curso exigida en el
60401216 CALDERGHN 505027 | 16/07/2002. Sobresaliente No regisira raquisito "Otros”.
Especialista en Derecha
Administzativo.
Abogada graduada el 1111271892,
MARIA BERNARDA ’ . No acredita e Curso exigido en el
32697980 | piENTASALADEN | %27 | Tagew profesional No. 78203 gei | SODresaliente Nocegistta | .oiieila *Otras”.
21/03/19%8.
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Unidad Adminisirativa Especial
SANCION)
SCIPLINAR
Espacialista en Derecho
Adminisirativo.
ingeniero de fransporie y vias
graduado el 14/12/1978.
JOSE ARTURO GARCiA Tarjeta profesional No. . . Mo acredita el Curso exigico en &l
6757277 TORRES 605027 15219131258YC. Sobresaliente No registra requisito “Olros”,
Espacialista en Gerencia
Aerondutica,
Ingeniero  Mecénico graduado el
27/08/1993. y .
12189522 ngmgélégﬂggz 505027 Sobresaliente No registra ::“uf;{eﬂgﬁr &l Curso exgido en o
Tareta profesional No.  CN230- Quisita “Uios:.
08093 del 05/08/1995.
Ingentera Mecénico graduado el
28/06/1985, . .
16589142 Jgﬁﬁgéeingggfg 505027 Sobresaliente No registra :éou?;trggl(l)almﬂ" Gurso exgido en el
Tarjeta profesional VL230-3810 del 9 :
271031992,
Comercio Internacional graduado el ; .
FRANCISCO ANTONIO ) . No acredita ! Curse exigido en el
19199343 VEGA 0SORID 505027 | 27/101981. Sobresaliente Na registra raquisito "Otros”.
Ingeniero  Industrial gradvado el
30/06/1980.
I Tafjeta profesional MNo. 25228- : B No acredita €l Curso exigide en el
19271173 | EDGAR PENA CORREA 505027 A6073CND del 15/03/1990, Sobresaliente Na registra requisito *Olfos”.
Especialista en  Administracion
_ Aerondutica.
JORGE EDGAR RAMIREZ Administrador Publico graduady el . . No acredita el Curso exigido en el
19316184 DIAZ 508027 14/08/1983. Sobrasalients No registra requisito "Otros”.
Ingeniero  Civi graduado el
171671987 ' .
19318450 | JORGE BELTRAN GOMEZ | 505027 Sobresaliente No registea Ea"u?sci{:‘f'c‘ﬁm‘;'” Curso exgida en el
Tatieta profesional Mo. 25202- 1 :
27248 del 21/01/1988.
Adminisiradora ~ de  empresas
graduada el 26/06/1992, . .
goati7ea | FANRY '%AF?.EEDUARTE 505027 Sobresatiente No regislra :ou?ﬁ{e?gat ol Gurso exigido en el
Taijeta profesional No. 9690  del quisiia “Jiros’,
5/11/1993.
Administrador  de  Empresas
gradisado el 25/05/1993. . -
ronanpyy | GERMANOPPINA 506027 Sodresaliente | Noregistra P:’ uf‘sﬁ{s‘fgalmi', Curso exgido en &l
Tarjeta profesional No. 16253 del a :
17/09/1997.
Economista graduada el
18/12/1992,
BETTY YANETH VILLOTA Tarjeta profesional No. 16026  de! : f No acredita el Curso exigido en el
30744779 BOLANOS 505027 SEMEH993. Sobresaliente No registra requisito "Ctros,
Especialista en Administracién total
de la Calidad y la Productividad.
Contadora Publica graduada o
13/02H1981.
ESDA NURY URRUTIA Tarjeta profesional CP-6302-T dei . . No acredita ¢l Curso exigido en el
31278116 COBO 505027 2B/10/1881. Sobresaliente Na registra requisito *Otrog”,
Especialisia en Internacionalizacién
de 'a Economia.
GLADYS INES Administracora  de  Empresas i . No acredita 2l Curso exigido en el
30521849 | BUSTAMANTE GAMEZ | 595977 | qraduada ol 25/02/2000. Sobresaliente | Noregiste | requiito "Otros”.
Ingeniera Industrial graduada el
ISABEL GUERRERO Ti2e8s. " . Ne acredita el Curso exigido en el
39697881 CASTANEDA 506027 Sobresalients No registra requisito “Otros”
Tarieta profesional No. 25228- a )
40332 CND del 19/09/1991,
Gontadora  Poblica  graduada el . L
NANGY LIGIA MORENO . I No acredita el Curso exigido en ef
41541951 TORRES 505027 | 27/05/1988B. Sobresatiente No registra requisito "Olics”.
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. CUMPLIMIENTO PARA .
OTQRGAMIENTO:-DE ENCARGO.
15/08/1968.
Abogada graduada el 29/11/1990,
Tarfela profesional No. 60702 del " L
LUZ MARINA JAIQUEL DE " " No acredita el Curso exigido en el
41735385 RODRIGUEZ 505027 | 17/06/1982. Sobresaliente No registra requisito “Olfos’.
Especialista en Derecho
Contenciose Administrativo.
Abogada graduada el 2112/1988.
ROSA ELISA ) ) No acredita el Curso exigido en el
42085374 GOMEZ TORO 805027 | Tariets profesional 42777 cel | Sobresalienta Noregsta | oisito "Dlros”.
07/14/2003
Abogada graduada o1 28/10/1993,
Tarjeta profesicnal Ne. 68559 dal : i
MARIA DEL AMPARO . . No acregita el Curso exigido en el
515652700 PEREZ CORREDOR 606027 | 11/06/1894. Scbresaliente Mo registra aquisito “Olros’”.
Especialista en Derecho del
Transporte.
Administradora  de  Empresas
graduada el 1/06/1985,
Tarjeta profesional No, 9416  del . ! No acredita el Curso exigide en el
51654907 | ELSA SALAZAR CRUZ 505027 29/10/1983, Sobresaliente No registra requisto “Otfos”,
Especialista en Gerencia de Calidad
de Productes y Servicios.
Abogada graduada el 8/03/1988,
A Tarjela profesional No. 45278 dal . ] No acredita el Cursc exigido en el
51682803 | MONICA MURCIA ARDILA | 505027 10/0811988. Sobresaliente No registra requisito “Otros’.
Especialista en Derecho Tributaria,
Economista graduada el
31/03/1992.
CARMEN ROSA MURCIA ) . . ] No acredita el Curso exigido en el
51754255 CALDERGN 505027 | Tadeta profesional No. 13917, Sobresaliente Na registra requisito “Clros’.
Especialista en Negociacién v
Relaciones Intermacionales.
Economista graduado el
26/101990.
EDILBERTO HERNAN . ; . . No acredita el Curso exigido en el
74300154 BERGUGO BERDUGO 605027 | Tareta profesional No, 16489 dal | Sobresaliente Noregistra requisito “Clras”.
31/08M1803.
Especialista en Ciencias Tributarias.
Ingeniera Catasiral y Geodesta.
L Tarjeta protesional No. " i
51722046 |  ANGELAINESPAEZ | 505027 |=25222413B2CND oel 12121991 | Sobresaliente Noregista | o eIt ¢l Curso exigido en el
PINEROS requisito “Otros”,
Especialista en Sislemas de
Informacidn Geogrdfica.
CIRA DEL SOCORARD Economista oraduada el ! . Mo acredita el Curso exigido en ¢l
26009031 VITAL DE DUGLIE 506027 150311985, Sobresaliente No regisira requisito "Otrog”.
Administradora  de  Empresas
o gradvada el 11/07/1986. . .
asazasng | CATMEADELFILAR | so0ay Sobrosaferte | Noregiswe | ho foredle € Curso exighlo en el
Tarjeta profesional No.t3843  del q .
26/07/1996.
Administradora  de  empresas
NUBIA CONSTANZA graduada el 01/06/1983. . . No acredita el Curso exigido en el
51839092 RAMIHEZ QUINTERG 505027 Sobresafiente No registra raquicito *Otros”
Tarjeta profesional No. 11213.
Ingeniero  Mecdnico gracuado el
LUIS ERNESTO LOPEZ 02071997 No acrediia el Curso exigico en el
79271700 AUGE 506027 Sobresaliente No registra requisito “Oros”
Tarjeta profesional CN230-3121 dal g ’
6/03/1981.
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Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 de! Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se
otorga Unicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera adminisiraiva de la
Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no
esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacion legal y reglamentaria existente entre la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil y sus servidores pablicos titulares con derechos de
carrera administrativa.

Nota 2: El numeral 14 del articulo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, establece como funcién de la Direccidn
General la de: “Dirigir la marcha organizacional de Ja institucion, conformar las 4reas de gestion,
grupos de trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de
servicio”, por lo anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir
los empleos de la Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio
y asi cumplir de manera dptima con las metas y proyectos trazados.

El servidor pblico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo
a proveer debera fomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el
cual ha sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor ptiblico titular con derechos
de carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto
790 de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la
provision del empleo mediante encargo, asf como el servidor publico que se encuentre en encargo
en un empleo superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a esta publicacién, argumentando las razones de
hecho y de derecho por las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito que el
servidor designado en este estudio.

ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Carmen Rosa Murcia Calder¢n / Coordinadora Grupo Carrera -
Camilo Morales /Asesor Aerondutico - Direccién de Talento Hufiano _/%

Anexo: Manual Especifico de Funciones y ¢e Competencias Laborales - Res. 605 - 17/03/2015 Pég. 152 - Oficina + Oficina da Contral Intermo - Grupo de Gestion y
Evaluacion de Resultados.
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UNIDAD ARMINISTRATIVA ESIECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
I. IDENTIFICACION

[Denominacion del empleo Profesional Aerongutico Iv

Nivel 32

(Grado 30

No. De cargos 18

Dependencia Donde se Ubique el Cargo

Cargo del Jefe Inmediato Quisn Ejerza la Supervisidn Direct

Realizar aclividades de coordinacion para la Audiioria de procesos vy
procedimientos, mediante la asesoria, capacitacitn, evaluacién y refroalimentacion de
lla gestion de la Entidad, la realizacion de evaluaciones Integrales al Sistema del
Control intermo (MECI) v &l cumplimiento de los procesos, procedimientos ¥ hormas
de auditoria establecldas para el estado. .

Ill. PESCRIPCION DE FUNCIONES ESENGIALES
Realizar acciones que faciliten Ia gjecucion de la Auditoria en cuanto a

procesos y procedimientos de las diferentes reas de la entidad, de
acuerdo con la normatividad vigente.

1.

2. Realizar evaluaciones periodicas a la gestidn, el cumplimiento del marco
regulatorio y de resultados de las dependencias, frente al cumplimiento de sus
funciones, ejecucién de sus procesos ¥ procedimientos, mitigacion ds los
riesgos, alcance de sus indicadores y alineacion con los Planes Estratégico, de
Desarrollo y de Accién de Ja entidad, - .

3. Identificar los riesgos y formular recomendaciones que parmitan mitigarios,
mejorar la gestion de las areas, cumplir el marco normativo y fortalecer el
sistema de control iniemo de la Entidad

4.  Formular recomendaciones que permitan implantar, mejorar o redefinir los
puntos de conlrol establecidos en los procescs, procedimientos vy actividades
que realice la Entidad

HS. Participar en los Comités Primarios y en la elaboracién del Plan de Accién anual
de la Oficina.

6. Realizar visitas de verificacién y evaluacidn del Sistema de Contral Interno
establecldo por la entidad en las diferentes areas, de acuerdo con los|
lineamientos de! Modelo Estandar de Control Intemo (MECI).
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10.

11.

Participar permanente en la estandarizacion y mejoramiento de los programas,
pracescs, procedimientos, manuales, formatos y papeles de frabajo, en Ia
identificacion de los riesgos y en et alcance de los indicadores utilizados por Iar
Oficina de Contral Interno.

Realizar el seguimiento de los planes de mejoramiento suscritos por a Entidad
y |as dreas auditadas y verificar la implementen de las medldas recomendadas,

Adelantar de manera efectiva, las investigaciones especiales encomendadas
por el jefe de la Oficina de Control Interne y el Director General de la entidad.

Capacitar al personal de la Entidad en los temas de su competlencia y de
mejores practicas gerenciales y administrativas.

Las demas funciones que le asigne el supefior inmediato y que correspondan ar
la naturaleza del cargo.

1V. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES (CRITERIOS DE DESEMPENO)

Las acciones permiten la correcta ejecucion de la Auditoria y se realizan de
acuerdo con procesos y procedimientos de las diferentes areas de la
entidad, de acuerdo con la normatividad vigente.

La gestion realizada, e! cumplimiento de! marco regulatorio y el aleance de los)
resultados de las dependencias, relacionados con el cumplimiento de sus
funciones, ejecucién de sus procesos y procedimientos, la mitigacion de los
riesgo, el alcance de sus indicadores y 1a alineacién con el Plan Estrategico, de
Desarrolle v de Accion de la entidad, es evaluada perédicamente.

£1 mejoramiento de 1a gestion de las areas, &l cumplimiento del marco normativo
y el fortalecimiento del sistema de controf intemo de (a Entidad, es impulsado y
promovido por la identificacion de los riesgos y las recemendaciones|
formuladas.

Los puntos de control establecidos en los procesos, procedimientos y
actividades que realiza la Entidad, son implantados, mejorados o redeﬁnidosr
producto de las evaluaciones y recomendaciones formuladas.

Las comités primarios y [a elaboracién del plan de accién cuenta con laf
participacion de los funcionarios de la oficina.

Los lineamiento de! Modelo Estandar de Control Intemo (MECI), sirven del
soporte para la realizacion de las visitas de verficacion y evaluacion del
Sistema de Control Intemo establecido por la entidad en las diferentes dreas.
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7.  Laestandarizacion ¥ mejoramiento de los programas, procesos, procedimient

- manuales, formalos y papeles de frabajo, |a identificacion de los riesges y
alcance de los indicadores ulilizados por la Oficina de Control Intemo, cue
con la participacion de los funcionarios de la oficing,

Cuentan con seguimiento permanents para verificar fa implementen de
medidas recomendadas. '

9.  Las Investigaciones especiales encomendadas por el jefe de la Cficina de
Confrol Interno y el Diractor General de la entidad, son adelantas con
efectividad. '

10.  La capacitacion dada al personal de 1a Entidad permiten afianzar la cultura
autocontrol y en los mejores practicas gerenclales y adminisirafivas.

Los planes de mejoramiento suscritos por la Entidad y las 4reas audltadas,

08,
el
nta

las)

del

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Codigo Contencloso Administrativo

2. Cédigo Unico Disciplinario

3. Constitucion Polltica de Colombla

4. Ley 87 de 1993 Decretos ¥ Normas Complementarias

Hs. Ley 80 Decrelos y Nomas Com plementarias

8. Ley Orgdnica del Presupuesto

7. ley 42 de 1993 de la CGR

8. Decretos 2649 de 1993 Principios Cantables y Nommas Reglamentarias.
9. Ley 298 de 96 CGN

11. Dacreto 790 Sistema Especifico de Carrera UAEAC

12. Ley B72 de 2003 Gestlén de Calidad en Ja Rama Ejecutiva,
13. Ley 105 de 1993 Plansacion del Sector Transporte

14. Anexos OACI que aplican al 4rea de desemperio

15. Reglamentos Aeronduticos de Colombia (RAC) que aplican al &rea de
desemperio,

16. Técnicas Adminisirativas ¥ Financieras

17. Administracion y Evaluacisn de Riesgos

18. Control organizacional

19. Sisternas de Gestidn y Evaluacion de Resultados

20. Indicadores de Gestion

21. Office Basico

22. Madelo Estandar de Control Interno

23. Administracion y Mitigacion de Riesgos

24. Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas (NAGA)

10. Ley 909 Nonnas del Empleo Piblico, Carrera Administrativa, Gerencia Piblica,
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Vi. REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Estudic Experiencia

Tiulo Profesional en disciplina académica
del niiclec basico de conocimiento en:
Ingenieria Industrial y afines 6 Ingenieria

Civil y afines 6
Ingenieria Administrativa y afines 6 Treinta (30) meses de experiencia
Ingenieria Mecanica y afines & profesional

Administracién 6 Derecho y afines &
Contaduria Pablica & Economia

1. Curso de Auditor intemo de Calidad
7 Tajeta o Matricula Profesional

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS

Denominacion de la competencia

Apfitud general

Liderazgo de equipos de trabajo
Capacidad de informacion y comunicacion
Competitividad

Orientacién hacia la calidad

G
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